.Chimicaﬁnﬁ

CODICE ETICO DELLA CHIMICAFINE S.R.L.

San Giuliano Milanese, 17/07/2024

PREMESSA

| rapidi mutamenti dello scenario economico, sociale e ambientale impongono un
aggiornamento dell'impianto etico e valoriale e ci rendono sempre piu consapevoli
che i nostri comportamenti non possono essere disciplinati dalle sole leggi o dalla
coscienza dei singoli.

Riteniamo quindi doveroso stabilire un modello etico che richiami con forza i principi
di osservanza delle legge, rispetto dellambiente, tutela della salute di lavoratori,
veridicita delle informazioni e dei rapporti rispetto ai molteplici stakeholders
aziendali: concorrenti, clienti, fornitori, collaboratori e, in generale, il mercato
operando con onesta, trasparenza, integrita e leale competizione.

Inoltre la Chimicafine srl & certa che la condivisione di un CODICE ETICO fatto
proprio possa rappresentare un fattore aggregativo nella Societa, rendendo tutti pit
consapevoli ed attenti, ciascuno nell'lambito delle proprie responsabilita e
competenze, al raggiungimento degli obiettivi aziendali, che andranno perseguiti
con il metodo della condivisione.

In gquesto modo possiamo garantirci una crescita economica sostenibile e una
continua innovazione sia culturale sia nellarea tecnologica in cui operiamo,
migliorando la nostra immagine verso l'esterno, rendendo il nostro lavoro sempre
piu specialistico, investendo tempo ed energie nel dare ai nostri Clienti e Fornitori
un'immagine di competenza, affidabilita, efficienza e concretezza.

A tale scopo ¢ indispensabile il contributo di ognuno di noi, che potra in tal modo
dare il meglio di sé ricevendo in cambio una migliore esperienza ed una piu elevata
professionalita.

Il CODICE ETICO verra portato a conoscenza di tutti coloro che agiscono in nome e
per conto della Chimicafine srl e diventera parte integrante del nostro Sistema di
Gestione della Qualita.



PRINCIPI FONDAMENTALI

La Chimicafine srl opera oltre 30 anni sia in ambito nazionale, sia internazionale ed
intende crescere nel proprio prestigio e migliorare la propria immagine con
professionalita, trasparenza, qualita dei servizi e rispetto delle regole.

La sua missione & quella di riuscire ad anticipare e soddisfare al meglio le esigenze
dei propri clienti e partners commerciali quali le case mandanti, creando valore
aggiunto e gratificando ed incentivando al meglio le risorse aziendali impegnate al
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Principi fondamentali della Chimicafine Srl sono:
e Correttezza ed onesta

Operando nel rispetto delle leggi e regolamenti vigenti. Il perseguimento
dellinteresse di Chimicafine Srl non puo mai giustificare una condotta contraria ai
principi di correttezza, onesta e professionalita.

e Libera concorrenza

Tutto il personale che opera in e per la Chimicafine srl dovra uniformarsi alla
Politica dell'Azienda poiché la nostra attivita tecnico commerciale deve essere
caratterizzata dalla libera concorrenza, purché leale, quale fattore determinante per
la crescita e il costante miglioramento aziendale. Nessun comportamento non
conforme all'etica, scorretto o disonesto, sara in alcun modo tollerato.

e Trasparenza

Ogni operazione e transazione deve essere correttamente registrata, autorizzata,
verificabile, legittima, coerente e congrua attinente a servizi visibilmente forniti,
verificati e regolarmente fatturati.

e Riservatezza

La Chimicafine srl & proprietaria dei prodotti che commercializza e delle attrezzature
utilizzate per lo svolgimento del proprio lavoro; & depositaria di segreti commerciali
ed informazioni riservate proprie e di terzi fornite in fiducia che non debbono essere
utilizzate per nessuno scopo fraudolento o guadagno personale.

Tutti i dipendenti dovranno gestire tutte le informazioni circolanti all'interno della
Societa con confidenzialita e discrezione e sono invitati a rispettare tale regola
anche dopo la cessazione del rapporto di lavoro

¢ Professionalita

I rapporti con Clienti e Principals saranno gestiti con professionalita, attenzione,
reciproco rispetto e trasparenza.

I Clienti rappresentano per la Chimicafine srl un importante patrimonio che deve
essere preservato e gestito con la massima attenzione e disponibilita, cercando di
soddisfarne al meglio le necessita e ove possibile anticipandone i bisogni, dando



loro tutto il sostegno tecnico utile allo sviluppo, al miglioramento ed al
consolidamento del rapporto commerciale e di fiducia.

La Chimicafine srl fara tesoro delle segnalazioni che ricevera da parte dei clienti per
poterle trasformare in un miglioramento continuo nei rapporti e nel servizio
commerciale proposto.

La Chimicafine Srl garantisce un elevato grado di professionalita nell’esecuzione dei
compiti svolti dai propri collaboratori, mettendo a disposizione di tutto il personale

strumenti idonei di formazione, di aggiornamento professionale.

¢ Sicurezza e salute e valorizzazione delle risorse

Chimicafine Srl si impegna alla garanzia del rispetto delle normative di legge in
materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro. Le condizioni di lavoro sono
rispettose della dignita individuale, con ambienti sicuri e confortevoli verificate da
sopralluoghi con scadenza regolare.

Chimicafine Srl si impegna a selezionare, assumere, formare, retribuire e gestire i
Dipendenti senza favoritismi, nepotismi e discriminazione alcuna, facendo in modo
che tutti possano godere di un trattamento equo e paritario, indipendentemente dal
sesso, dall’eta, nazionalita, religione, etnia.

Tutti i dipendenti sono informati dal Medico Competente e RLS circa il divieto
dell’'uso di alcool e droga.

e Salvaguardia dell’'ambiente
Chimicafine Srl adotta una politica di salvaguardia ambientale riconoscendola come
aspetto fondamentale per assicurare un percorso di crescita equilibrato, nel rispetto

anche delle generazioni future. Le attivita adottate sono:

1. L'attenzione all'efficienza energetica (scelta di auto ibride, installazione
pannelli fotovoltaici, ecc)

2. Una gestione attenta del ciclo degli scarti e dei rifiuti

3. La ricerca continua di materie prime a ridotto impatto ambientale

4. Rispetto delle norme in materia ambientale

La ricerca di vantaggi per la Societa, qualora comportino o possano comportare la
violazione, dolosa o colposa delle norme in tema ambientale, non € mai giustificata.



DOVERI E RESPONSABILITA’

¢ Strumenti di lavoro

Tutti i collaboratori della Chimicafine srl dovranno avere cura degli strumenti di
lavoro loro affidati, operando coerentemente con le regole aziendali nella gestione
ed utilizzo degli stessi.

La Chimicafine srl ha a sua volta cura di fornire a tutti i dipendenti strumenti di
lavoro adeguati alle mansioni loro assegnate e che corrispondano in termini di
conformita alle normative vigenti.

Ogni proposta che possa portare al miglioramento ed alla semplificazione del lavoro
€ auspicata e sara accolta e valutata dalla Direzione Chimicafine srl.

e Conflitto di interessi

Potrebbero sorgere casi in cui un collaboratore o un membro della sua famiglia
abbia partecipazioni in societa con le quali Chimicafine srl sia in rapporti di affari, o
acquisisca compartecipazioni dirette o indirette in altre aziende con le quali essa sia
in concorrenza. In entrambi i casi si invita l'interessato ad informare la Direzione
ricordando che, in questo caso, la Chimicafine srl agira a tutela dei propri interessi.

I dipendenti della Chimicafine srl non potranno intraprendere altre attivita che
possano essere in concorrenza con gli interessi aziendali.

Per quanto riguarda gli Agenti i rapporti con gli stessi sono gestiti con regolari
contratti che prevedono la non concorrenza.

Tutti i rapporti in essere alla Chimicafine srl saranno comunque come sempre gestiti
secondo i principi della discrezione e della correttezza.

e Rimborsi spese
Sono previsti rimborsi spese sostenute nell'ambito dell’attivita lavorativa che
andranno richiesti rispettando le disposizioni vigenti e allegando alla richiesta di
rimborso le relative pezze giustificative.

e Rapporti con la concorrenza
I collaboratori della Chimicafine Srl non devono avere rapporti con la concorrenza.

e Molestie sessuali

I comportamenti nei luoghi di lavoro debbono essere improntati a reciproca
correttezza, nel massimo rispetto della dignita personale di ciascuno.



Chimicafine Srl condanna nelle relazioni di lavoro interne ed esterne molestie

sessuali o atteggiamenti comunque riconducibili a pratiche di mobbing e a qualsiasi
forma di violenza.

¢ Product Steward Ship

La Chimicafine srl ha aderito al programma di Responsible Distribution / Care a
partire dallanno 1998 e si attiene pertanto al rispetto ed all’applicazione di tutti i
principi in essere alla conservazione dei documenti relativi ad informazioni tecniche
e di sicurezza riguardanti i prodotti commercializzati ed a dare evidenza della
tracciabilita, rintracciabilita di tutti i lotti di prodotti gestiti in entrata ed in uscita.

Ad ogni cliente utilizzatore verra fornita tutta la documentazione tecnica necessaria
alla gestione dei prodotti forniti in sicurezza.

La Chimicafine srl continua nel suo impegno a promuovere prodotti alternativi ai
clorurati.

« Rapporti tra soci

I Soci di Chimicafine srl (Persona o Societa) possono avere compartecipazioni in
altre attivita, ma non potranno distrarre o utilizzare risorse Chimicafine srl per
queste attivita esterne alla Societa. Qualora dovesse evidenziarsi il fenomeno
descritto la Chimicafine srl potra agire legalmente a tutela del proprio interesse.

¢ Politica ambientale

Obiettivo di Chimicafine srl &€ quello di comportarsi nell'lambito della comunita che
ospita la sua attivita e nei confronti dell'ambiente in genere da “cittadino
responsabile”, con l‘obiettivo di proteggere I'ambiente da qualsiasi possibile
inquinamento derivante dalla sua attivita.

Tutti i dipendenti ed i collaboratori di Chimicafine srl devono essere consapevoli che
un ambiente sano pud solo migliorare la qualita della nostra vita e da parte nostra
opereremo pertanto secondo i seguenti principi :

o Integrazione del principio della salvaguardia dell’'ambiente in tutte le fasi
della nostra attivita e pertanto tutta la movimentazione dei prodotti in
entrata ed in uscita dovra avvenire nel rispetto delle procedure che tengono
conto di questo obiettivo.

e Verranno correttamente gestiti anche i campioni che seguiranno la procedura
dei prodotti di stoccaggio per commercializzazione, anche nella fase di
eventuale smaltimento.

e La Chimicafine srl si impegna a promuovere soluzioni applicative a minor

impatto ambientale, vedi per esempio la proposta di alternative ai solventi
clorurati nelle fasi di lavaggio.



Tutti i dipendenti della Chimicafine srl dispongono delle informazioni
necessarie ad una corretta gestione dei prodotti commercializzati.

Dobbiamo tutti contribuire alla salvaguardia dell’'ambiente ed agire pertanto
con responsabilita per meglio supportare la Societa in questo percorso.

Nessun comportamento lesivo per l'ambiente verra in qualche modo
tollerato.

Misure di igiene e sicurezza sul lavoro

Obiettivo della Chimicafine srl & quello di fare propri e promuovere i principi di
igiene e sicurezza sul lavoro, in tutte le fasi di gestione, stoccaggio e trasporto dei
prodotti commercializzati.

Condurra pertanto la propria attivita tenendo ben presenti i principi che regolano
igiene e sicurezza dell'ambiente di lavoro, delle comunita circostanti, della
collettivita e non ultimi anche dei propri clienti.

Pertanto in Chimicafine srl si operera seguendo le linee guida qui sotto riportate :

Dovra prevenire ogni tipo di infortunio sul lavoro, malattia professionale o
circostanza avversa seguendo le regole che si & data con le sue procedure e
attraverso una corretta analisi del documento di valutazione dei rischi.
Nessun evento dovra essere accettato o gestito come inevitabile.

La Direzione Chimicafine srl ha la responsabilita di fornire tutti i dispositivi
utili alla protezione dell’ambiente e dei suoi dipendenti.

I dipendenti della Chimicafine srl hanno la responsabilita di utilizzarli come
prescritto a tutela della propria salute e dell'ambiente.

Ogni operazione legata a movimentazione di prodotti dovra essere eseguita
rispettando le procedure aziendali che tengono conto dei vari rischi correlati.

Chimicafine srl & responsabile, per quanto concerne la sicurezza sul lavoro, di
una corretta formazione ed informazione per tutti i suoi collaboratori ed ogni
dipendente dovra partecipare alla formazione per lui prevista per essere
sempre piu informato e pronto ad affrontare i rischi correlati alla propria
attivita.

La Chimicafine srl si € dotata di procedura di Security per valutare al meglio
tutti problemi di sicurezza connessi alla propria attivita.




